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Réttindaskoli UNICEF

Réttindaskoli UNICEF (e. Child Right Schools) er hugmyndafraedi og hagnytt verkefni fyrir
skola- og fristundastarf sem tekur mid af samningi Sameinudu pjédanna um réttindi
barnsins, Barnasattmalanum eins og hann er idulega nefndur, og midar ad pvi ad auka
virdingu, vernd og framkveemd mannréttinda. Skdlar (leik- og grunnskélar),
fristundaheimili og félagsmidstédvar sem vinna verkefnid leggja sattmalann til
grundvallar i 6llu starfi sinu; skipulagningu, stefnumaétun og starfshattum.

Markmid Réttindaskdla er ad byggja upp lydraedislegt umhverfi med pvi ad raekta med
markvissum haetti pekkingu, leikni og vidhorf sem hjalpar bérnum ad verda gagnrynir,
virkir og heefir patttakendur i nutimasamfélagi. Med petta ad markmidi eru
grunnforsendur Barnasattmalans utgangspunktur fyrir allar dkvardanir i skdla- og
fristundastarfi auk pess sem peaer endurspeglast i samskiptum barna, ungmenna,
kennara, fristundaradgjafa og annars starfsfélks.

Fioldi Réttindaskdla UNICEF eru starfraektur vidsvegar um heiminn en UNICEF adlagar
verkefnid hverju landi fyrir sig. Fyrstu Réttindaskélarnir & islandi hlutu vidurkenningu
arid 2017 og peim fer hratt fjdlgandi.

Réttindaskolar UNICEF og Barnasattmalinn

[ Réttindaskélum UNICEF notum vid hugtakid heildarskélanalgun (e. Whole School
Approach) til pess ad skyra hugmyndafraedi verkefnisins, en hun skiptist i fjogur skref
sem lysa heildraenni nalgun & innleidingu réttinda barna i skélastarfid.

Fyrsta skref er a(:S bornin njéti peirra réttinda ad mennta sig. b LERA
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https://www.unicef.org/eu/child-rights-schools

Réttindaskolar UNICEF — hugmyndafraedi og hagnytt verkefni

Markmid verkefnisins
Skélar, fristundaheimili og félagsmidstodvar sem innleida verkefnid vinna ad pvi ad na
fimm markmidum sem byggja & Barnasattmalanum. Adgerdadzetlun er unnin at fra
markmidum verkefnisins og gott er ad hugsa 6ll verkefni og adgerdir ut fra pvi hvernig
baer stydja vid markmidin fimm.

Fyrsta markmidid er ad auka pekkingu a réttindum barna. Born og fullordin purfa ad
bekkja Barnasattmadlann og geta tengt hann vid skdla og fristundastarf .

Annad markmidid er aukid lydraedi. Starfsfolk parf ad vinna markvisst ad pvi ad auka og
efla taekifeeri barna til pess ad hafa raunveruleg ahrif a8 6ll malefni sem pau varda.
Starfsfélk tekur tillit til skodana barna og gefur peim upplysingar um dkvardanir sem
teknar eru.

Pridja markmidid er ad skapa eldmaad fyrir réttindum barna. Born verda ad fa taekifeeri
til ad lzera um eigin réttindi og réttindi annarra barna, pvert 8 namsfog. Jafnframt eiga
born og ungmenni ad fa pjalfun og hvatningu i pvi ad standa a rétti sinum og til ad beita
sér fyrir mannréttindum i skélanum, fristundastarfinu og samfélaginu 6llu .

Fjérda markmidid er ad Barnasattmalinn sé hluti af daglegu starfi. Barnasattmalinn parf
ad vera raudur pradur i skdla- og fristundastarfi. Stjornendur vinna med markvissum
haetti ad pvi ad gera sattmalann ad viomidi i akvardanatdku og hann er grunnurinn ad
daglegum samskiptum barna, kennara og fristundarddgjafa. Barnasattmalinn er einnig
notadur sem vidmid pegar skélar, fristundaheimili og félagsmidstédvar mdta stefnur og
reglur starfsins.

Fimmta og sidasta markmid verkefnisins er samstarf at fra porfum barnsins. Skdlar,
fristundaheimili, félagsmidstodvar og adrar stofnanir i neerumhverfi barnsins purfa ad
eiga i samstarfi til ad tryggja réttindi barna. Samstarfid er préad med pad ad markmidi
ad deila reynslu og efla réttindastarfid. Markmidid med auknu samstarfi er einnig ad
vernda réttindi peirra barna sem purfa sértaekan studning med videigandi adlogun.

Pannig er verkefnid Réttindaskoli og -fristund UNICEF baedi hugmyndafraedi og hagnytt
verkefni sem midar ad pvi ad auka virdingu, vernd og framkveemd mannréttinda.



Greinargerd vegna stodumats

Stodumat var lagt fyrir starfsfolk i byrjun ars 2023 og var patttaka mjog géo.
Nidurstodur gafu til kynna ad of ha présenta svarenda vissu litid um réttindi barna, eins
var pekking starfsfoks @ samraemdri datlun um tilkynningar til barnaverndar og
jafnréttisaaetlun Krogabdls of litil.

Stédumat barna var lagt fyrir & voronn 2024 en ekki & hausténninni eins og vié hefdum
att ad gera.

Nidurstodur komu vel at, bornin eru medvitud um réttindi sin og lidur almennt vel i
leikskélanum og heima, eins svorudu pau 6ll ad hugsad veeri vel um pau i leikskdlanum
og heima. bau fa ad rada hvar og med hverjum pau leika sér en voru flest 8 pvi ad pau
vildu samt rada meiru. Almennt finnst peim bornin vera géd vid hvert annad i
leikskdlanum og eins telja pau 6ll ad leikskélinn sé gddur fyrir alla, lika bérn sem sja ekki
vel eda eru i hjolastdl. Einu dhyggjurnar sem pau hofdu var ef barn i hjolastdl veeri i
leikskdlanum pa gaeti pad kannski meitt sig ef hin bornin myndu hlaupa a stélinn. Bérnin
svorudu ad pau radi i leikskdlanum med kennurunum en ndnast 6ll bérnin svérudu pvi
ad kennararnir radi i matartimanum og foreldrarnir radi matartimanum heima. |
leikskélanum upplifa bornin sig flest 6rugg, i uUtiveru, 4@ salerninu, i hdpastarfi, i
matartimunum og med 6llum kennurunum. Leikur barnanna i tiveru var pad svaedi sem
oll bérnin upplifa sig ekki 6rugg en vid nanari umraedur kom i ljés ad leikurinn ,l6gga og
bofi“ var astaedan.

Elstu bornin i leikskdlanum Krégabdli sitja i Réttindaradi. Fyrsti fundur var i febrdar 2024
og fundir haldnir vikulega eftir pad. Fjogur til fimm born & hverjum fundi (alls 24 born i
argangnum) svo hver hépur fundadi einu sinni & fimm vikna fresti. A fyrstu fundunum
var Réttindaradid ad mestu ad vinna med hugmyndakassann og raeda um réttindin en
fljotlega forum vid ad vinna med réttindaspjoldin a fundunum.

Verkefnastjori elstu deildar sat Réttindaradsfundina og tengilidur sat fyrstu fundina og
var eftir pad tilbdinn ad koma ef pess var dskad.

Bornin fundu gdédan stad fyrir Hugmyndakassann og er hann stadsettur inni a deildinni
(M@inn) og opnadur vikulega a Réttindaradsfundunum.

bar sem elsti dargangur Krégabdls er med adsetur i Siduskdla dkvadum vid ad vera med
annad réttindarad (yngra Réttindarad) sem naest elsti argangur situr i. Par med erum vid
med tvo réttindardd. Eins fannst okkur purfa ad vera hugmyndakassar i badum
husnaedunum og erum pvi med tvo hugmyndakassa. Fyrsti fundur yngra Réttindarads
var haldinn i mars 2024 og var fyrirkomulagid eins og hja eldra Réttindaradinu, umraedur
og hugmyndakassinn. Aztlad er ad vinna med fjogur til fimm boérn i einu en bdrnin eru
alls 17 og hver hépur fundar einu sinni i manudi. Bornin i yngra Réttindaradinu fundu
lika gdédan stad fyrir Hugmyndakassann sem er stadsettur &4 ganginum fyrir framan
deildarnar og eins og hja eldra rddinu er hann opnadur vikulega og athugad med
innihaldid.



Adgerdadeetlun Leikskdlans Krégabdls (2022-2024)

Hér ad nedan verda teknar saman paer adgerdir sem réttindarad verkefnisins hefur
forgangsradad og mynda adgerdadaetlun Krégabdls vegna innleidingar Barnasattmalans
2022-2024.

Adgerdaaaetlun pessi byggir 4 nidurstédum stédumats og verdur su tenging sérstaklega
tilgreind undir hverri og einni adgerd (hvad og af hverju). Abyrgdaradili (hver) er
tilgreindur fyrir hverja adgerd en hann ber dbyrgd 4 ad adgerdinni verdi komid i
framkvaemd innan d&kvedins timaramma (hvenzer). Einnig kemur fram hvernig
framkvaema 4 adgerdina (hvernig). Tekid er fram hvada greinum Barnasattmalans
adgerdin tengist sérstaklega. Einnig eru tilgreind pau heimsmarkmid sem eiga vid um
adgerdina. b3 er tekid fram hvada markmid Réttindaskéla eiga vié um hverja adgerd.

Mikilvaegt er ad taka pad fram ad adgerdadaetlun pessari er ekki atlad ad innleida
Barnasattmala Sameinudu pjédanna eins og hann leggur sig enda er pad verkefni sem
lykur aldrei.



Adgerd 1

Hvad: Ad starfsfolk laeri og pekki réttindi barna.
Hver: Verkefnastjorar a 6llum deildum og skélastjori.

Hvernig: Vinna med verkefnahefti Unicef. Setja greinagerd inn i starfsmannahandbdk
Krégabdls fyrir nytt starfsfolk.

Hvernaer: Verkefnavinna a skipulagsdégum/starfsmannafundum, 2023-2024.

Tenging vid markmid Réttindaskdla:

e pekking a réttindum barna. Med pvi ad vinna markvisst ad pvi ad starfsfélk og
born laeri um réttindi barna erum vié ad leggja okkur fram vid ad pekking 3
réttindum barna aukist i leikskdlanum.

e Eldmodur fyrir réttindum barna. begar allir i leikskélanum laera, pekkja og vinna
med réttindi barna viljum vid og getum vid alltaf gert meira. Vid possum upp &
hvert annad i pessari vinnu, sjdum hvad adrir i leikskdlanum gera og viljum gera
meira. Bornin verda medvitadri um réttindi sin og halda okkur vid efnid.

e Barnasattmalinn hluti af daglegu lifi. Med ndmskeidunum, verkefnunum,
fundunum og pekkingu starfsfélks og barna a Barnasattmalanum verdur hann
sjalfkrafa hluti af daglegu lifi Krogbdls.

e Samstarf. Fraedsla og vinna med Barnasattmalann verdur til pess ad samstarf
barna, foreldra og starfsfélks eykst.

Tenging vid Barnasattmalann: Med pessari adgerd erum vid ad gera okkar i ad uppfylla
42. grein Barnasattmalans sem segir ad allir verdi ad pekkja réttindi barna.
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Adgerd 2

Hvad: Ad bornin lzeri og pekki réttindi sin.

Hver: Verkefnastjorar a 6llum deildum.

Hvernig: Vinna med verkefnahefti Unicef.

Hvengeer: Verkefnavinna inn & hverri deild, t.d. i hopastarfi, 2023-2024.

Tenging vid markmid Réttindaskdla:

pekking & réttindum barna. Med pvi ad vinna markvisst ad pvi ad starfsfélk og
born laeri um réttindi barna erum vié ad leggja okkur fram vid ad pekking a
réttindum barna aukist i leikskdlanum.

Eldmddur fyrir réttindum barna. begar allir i leikskélanum laera, pekkja og vinna
med réttindi barna viljum vid og getum vid alltaf gert meira. Vid possum upp 3
hvert annad i pessari vinnu, sjdum hvad adrir i leikskdlanum gera og viljum gera
meira. Bornin verda medvitadri um réttindi sin og halda okkur vid efnid.
Barnasattmalinn hluti af daglegu lifi. Med namskeidunum, verkefnunum,
fundunum og pekkingu starfsfélks og barna a Barnasattmalanum verdur hann
sjalfkrafa hluti af daglegu lifi Krégbols.

Samstarf. Fraedsla og vinna med Barnasattmadlann verdur til pess ad samstarf
barna, foreldra og starfsfélks eykst.

Tenging vid Barnasattmalann: Med pvi ad tryggja ad bornin pekki og séu medvitud um
réttindi sin minnkum vid likurnar @ mismunun. bPessi adgerd tengist lika 29. grein sem
fjallar um markmid menntunar og 42. grein.

00°
AR

OLL BORN ERU JOFN

ALLIR VERDA AD
PEKKJA RETTINDI
BARNA




Adgerd 3

Hvad: Stofna Réttindardd par sem oll fimm ara born fa teeki faeri til pess ad taka patt og
halda reglulega Réttindaradsfundi.

Hver: Verkefnastjéri a elstu deild og tengilidur.

Hvernig: Verkefnastjori & elstu deild og tengilidur skipuleggja réttindaradsfundina.
Funda skal reglulega yfir veturinn.

Hvengzer: Réttindardd byrjar ad funda a haustonn 2023.

Tenging vid markmid Réttindaskdla:

e Lydraedi. Med stofnun og vinnu Réttindarads og notkun hugmyndakassans fa
bornin aukid taekifeeri til ad taka patt og koma sinum skodunum, dskum og
hugmyndum a framfaeri = lydraedi i leikskdlanum.

e Barnasattmalinn hluti af daglegu lifi.

Med ndmskeidunum, verkefnunum, fundunum og pekkingu starfsfolks og barna
a Barnasattmalanum verdur hann sjalfkrafa hluti af daglegu lifi Krégbdls.

e Samstarf. Med fraedslu, pekkingu, stofnun Réttindarads og hugmyndakassanum

verdur til samstarf milli barna, foreldra og starfsfélks.

Tenging vid Barnasattmalann: Med stofnun og fundum Réttindarads erum vid ad vinna

med 2., 12. og 13. grein. Bua til vettvang fyrir skodunum allra barnanna og gefa peim
Ollum taekifeeri @ a0 koma hugmyndum sinum a framfzeri.

o0 2 ’.12

ALL BGRN ERU JOFN VIRBING FYRIR FRELSI TIL AD DEILA

SKOBUNUM BARNA HUGMYNDUM
siNnum
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Adgerd 4

Hvad: Ad bornin fai meira val i matartimunum.

Hver: Matradur og leikskdlastjori.

Hvernig: Matradur og leikskdlastjéri finna leidir sem koma til greina.
Hvenzer: A vorénn 2024.

Tenging vid markmid Réttindaskdla:
e Lydraedi. Pegar bornin f8 meira um pad ad segja hvad er i bodi i matartimunum
aukum vid lydraedid i Krogaboli. beirra dskir og hugmyndir koma fram.
e Barnasattmalinn hluti af daglegu lifi. Med auknu lydraedi erum vid ad vinna i pvi
ad gera Barnasattmalann ad hluta af daglegu lifi i leikskélanum.
e Samstarf. Bornin eru med i dkvardanatoku, hlustad er 4 pau og peirra oskir og
skodanir skipta mali.

Tenging vid Barnasattmalann:
Pad ad bornin fai meira val i matartimanum berum vid virdingu fyrir skodunum peirra
og vali. Einnig tengist 27. grein Barnasattdlans pessari adgerd.

VIRDING FYRIR N/ERING, FOT 0G
SKODUNUM BARNA ORUGGT HEIMILI
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Adgerd 5

Hvad: Utbua hugmyndakassa par sem bornin geta komid hugmyndum sinum & framfaeri.
Hver: Verkefnastjéri a elstu deild og tengilidur.

Hvernig: Verkefnastjori a elstu deild Utbyr hugmyndakassa og kynnir hlutverk hans fyrir
barna- og starfsmannahdépnum.

Hvenaer: Utbta hugmyndakassa og kynna hann fyrir bérnum, starfsfélki og foreldrum &
haustdonn 2023.

Tenging vid markmid Réttindaskdla:

e LyOraedi.
Hugmyndakassinn gefur bornunum aukid taekifzeri til ad taka patt og koma sinum
skodunum, dskum og hugmyndum a framfeeri = lydraedi i leikskélanum.

e Barnasattmalinn hluti af daglegu lifi.
Med ndmskeidunum, verkefnunum, fundunum og pekkingu starfsfolks og barna
a Barnasattmalanum verdur hann sjalfkrafa hluti af daglegu lifi Krégbdls.

e Samstarf.
Med fraedslu, pekkingu, stofnun Réttindarads og hugmyndakassanum verdur til
samstarf milli barna, foreldra og starfsfdlks.

Tenging vid Barnasattmalann: Med hugmyndakassanum fa bornin taekifeeri til ad koma
hugmyndum sinum og skodunum & framfaeri og virding er borin fyrir peim.

VIRDING FYRIR FRELSI TIL AD DEILA
SKOBUNUM BARNA HUGMYNDUM
sinum
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Adgerd 6

Hvad: Tryggja ad allt starfsfélk pekki samraemda datlun um tilkynningar til barnaverndar
og jafnréttisazetlun Krégabdls.

Hver: Skolastjori.

Hvernig: Skolastjori fer yfir samraamda azetlun um tilkynningu til barnaverndar og
jafnréttisdaetlun med starfsfolki. Greinagerd inn i starfsmannahandbdk og 4 heimasidu
Krégabdls.

Hvenaer: A starfsmannafundum 2023/2024.

Tenging vid markmid Réttindaskdla:

e Lydraedi.
Med stofnun og vinnu Réttindarads og notkun hugmyndakassans fa boérnin aukid
teekifeeri til ad taka patt og koma sinum skodunum, éskum og hugmyndum 3
framfeeri = lydraedi i leikskélanum.

e Barnasattmalinn hluti af daglegu lifi.
Med ndmskeidunum, verkefnunum, fundunum og pekkingu starfsfolks og barna
a Barnasattmalanum verdur hann sjalfkrafa hluti af daglegu lifi Krogbdls.

e Samstarf.
Med freedslu, pekkingu, stofnun Réttindarads og hugmyndakassanum verdur til
samstarf milli barna, foreldra og starfsfdlks.

Tenging vid Barnasattmalann: Med pessari adgerd erum vid ad tryggja pad ad bornin
njoti alltaf vafans. Vid sjdum til pess ad fjolskyldan fa pa leidsdgn sem hun. Vié gerum
allt sem vid getum til ad vernda bornin.

ALL BGRN ERU JOFN PAD SEM BARNINU LEWDSOGN VERND GEGN
ERFYRIR BESTU FJOLSKYLDU MISBEITINGU
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Samantekt

Innleiding Barnasattmala Sameinudu pjédanna (Unicef) byrjadi hja okkur i Krégaboli
veturinn 2022-2023. bad haust stofudum vid Barnasattmalanefnd Krégabdls. [ nefndinni
situr tengilidur, leikskdlastjéri og fimm verkefnastjorar (einn starfsmadur af hverri deild
leikskdlans og er tengilidurinn einnig verkefnastjori a sinni deild). Innleidingin for haegt
af stad medal annars vegna breytinga sidasta haust par sem elsti drgangur Krégabdls
flutti i annad hudsnadi og toluverdar breytingar urdu a barna- og starfsmannahépnum i
Krégaboli. En i vetur hofum vid gert vel og finnum vid fyrir miklum ahuga @ malefninu
og aukinni pekkingu baedi hja bérnum og starfsfolki.

Verkefnavinna starfsfélks gekk vel, vid byrjudum vorid 2023 en klarudum fraedsluna i
vetur. Allir starfsmenn téku rafraent ndmskeid um réttindafraedslu og pa hafa
starfsmenn setid ndmskeid um réttindafraedslu hja Unicef a timabilinu. Fleiri starfsmenn
munu fara 8 ndmskeidid pegar pad verdur i bodi naest. Hvad vardar nytt starfsfolk sem
ekki var byrjad pegar verkefnavinnunni lauk atbjuggum vié kafla i starfsmannahandbdk
Krégabdls sem allir, baedi nyjir og gamlir starfsmenn geta kynnt sér. Ef viokomandi
verdur fastrddinn mun hann szkja namskeid hja Unicef og & fraedslugatt
Akureyrarbajar. Sama ma segja um samraemda dzetlun um tilkynningar til barnaverndar
og jafnréttisdeetlun Krdégabdls. Fraedsluefni pessu tengdu er ad finna i
starfsmannahandbdk og & heimasidu Krégabdls.

Verkefnavinna og fraedsla barnanna gekk einnig vel. Misjafnt var a milli deilda og drganga
hvada verkefni voru unnin og hvernig pau voru utferd. Bornin voru spennt fyrir
hugmyndakdssunum og foreldrar fengu télvupdst med upplysingum um kassana og
hlutverk peirra og hvottum vid foreldrana til ad reeda vid bornin um réttindin peirra og
ad pau geti haft ahrif og komid skodunum sinum & framfeeri. Eins veeri frabeert ef
foreldrarnir hjalpudu bornunum ad setja hugmyndir peirra & blad svo pau geti sett pa i
hugmyndakassana.

Réttindarddid (eldra) var stofnad eftir dramat en ekki um haustid eins og atti ad gera og
skrifast pad a fyrrgreindar breytingar i skipulagi leikskdlans. begar Réttindaradid for af
stad fundadi hver hépur manadarlega og voru fundirnir oftast um 15-30 mindtna langir.
Hugmyndakassinn var alltaf opnadur og yfirleitt voru einhverjar hugmyndir i honum.
paer voru reeddar og kosid um peer pegar purfti. Adgerd namer fjégur, ,,ad bornin fai
meira val i matartimunum® kom upp ur Hugmyndakassa elsta argangsins. Hugmyndin
hlj6dadi upp @ ad vidkomandi vildi fa cherioos i morgunmat a fostudogum en ekki
hafragraut eins og er i bodi 8 fostudogum. Hugmyndin var reedd 4 Réttindaradsfundi og
akvedid ad athuga hvort haegt veeri ad hafa baedi hafragraut og cherioos i bodi 3
fostudégum. Bornin baru hugmyndina undir leikskélastjéra og matrad og hugmyndin var
sampykkt. A féstudégum er baedi i bodi og bérnin alszel.
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Yngra Réttindarad var stofnad adeins seinna en pad eldra. Fyrirkomulagid a fundunum
peirra er eins og hja eldra Réttindaradinu og p6 ad radid sé a byrjunarstigi fer pad vel af
stad og bornin spennt fyrir pessu hlutverki.

Hver deild leikskdlans velur einu sinni @ onn hadegismat, bornunum finnst petta
skemmtilegt, deildirnar eru med kosningu og meiri hlutinn raedur. Yngstu bornin velja

eftir myndum en eldri bornin segja hvad pau vilja fa i hadegismat pegar peirra deild er
ad velja.

Krégabdl stefnir a vidurkenningu i vor 2024.
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